
Қазақстан Республикасы
«Сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл туралы»
Заңының нормаларын іске асыру туралы

«Мемлекеттік аннуитеттік компания» өмірді сақтандыру компаниясы»
АҚ-да (бұдан әрі - Қоғам) Қазақстан Республикасы «Сыбайлас жемқорлыққа
қарсы іс-қимыл туралы» Заңының (бұдан әрі - Заң) нормаларын сақтау және
орындау мақсатында БҰЙЫРАМЫН:

1. Осы бұйрыққа 1-қосымшаға сәйкес Қоғамның басқару
функцияларын орындайтын тұлғаларының (қызметкерлер лауазымдарының)
тізімі бекітілсін.

2. Басқарма төрағасының орынбасары (Бексеитова А.Т.):
1) Қоғамның басқару функцияларын атқаратын қызметкерлерінде

сыбайлас жемқорлыққа қарсы шектеулерді қабылдауға олар қол қойған
Келісімдердің болуына тұрақты бақылауды жүзеге асыру;

2) Қоғамға жұмысқа ресімделгенге дейін, Қоғам қызметкерлерін
басқарушылық функцияларды атқаратын лауазымдарға ауыстырғанға
(сайлағанға) дейін олардың жоғарыда көрсетілген Келісімге қол қоюын және
олардың және олардың жұбайларының салық салу объектісі болып табылатын
мүлік пен табыс туралы декларацияны тапсырғаны туралы тиісті ақпараттың,
сондай-ақ басқа да мәліметтердің болуын қамтамасыз етуге міндетті;

3) Басқарушылық функцияларды орындайтын Қоғам қызметкерлерінде
өзіне толық материалдық жауапкершілікті қабылдау туралы шарттардың
болуын тұрақты бақылауды жүзеге асыруға міндетті.

3. Қоғамның басқару функцияларын атқаратын қызметкерлерiне Заң
талаптарының сақталуын қамтамасыз ету.
4. Әкімшілік департаменті осы бұйрыққа 2-қосымшаға сәйкес

жадынаманы Қоғамның кабинеттерінде орналастыруды қамтамасыз етсін.
4. Осы бұйрық қол қойылған күнінен бастап күшіне енеді.
5. Осы бұйрықтың орындалуын бақылауды өзіме қалдырамын.

Басқарма төрағасы К. Мукажанов
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жеткізгіштегі қол қойылған құжатпен бірдей.

Данный документ согласно пункту 1 статьи 7 ЗРК от 7 января 2003 года № 370-II «Об электронном документе и электронной
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О реализации норм  

Закона Республики Казахстан  

«О противодействии коррупции» 

 

 

В целях соблюдения и исполнения норм Закона Республики Казахстан 

«О противодействии коррупции» (далее - Закон) в АО «Компания по 

страхованию жизни «Государственная аннуитетная компания» (далее - 

Общество), ПРИКАЗЫВАЮ:  

1. Утвердить перечень лиц (должностей работников) Общества, 

исполняющих управленческие функции, согласно приложению 1 к 

настоящему приказу. 

2. Заместителю Председателя Правления (Бексеитова А.Т.):  

1) осуществлять постоянный контроль за наличием у работников 

Общества, исполняющим управленческие функции, подписанных ими 

Согласий на принятие антикоррупционных ограничений; 

2) до оформления на работу в Общество, перевода (избрания) 

работников Общества на должности, исполняющие управленческие функции, 

обеспечивать подписание ими вышеуказанного согласия и наличие 

соответствующей информации о сдаче ими и их супругами декларации об 

имуществе и доходе, являющемся объектом налогообложения, а также других 

сведений; 

3) осуществлять постоянный контроль за наличием у работников 

Общества, исполняющих управленческие функции, договоров о принятии на 

себя полной материальной ответственности. 

3. Работникам Общества, исполняющим управленческие функции, 

обеспечивать соблюдение требований Закона. 

4. Административному департаменту, обеспечить размещение 

памятки, согласно приложению 2 к настоящему приказу, в кабинетах 

Общества. 

5. Настоящий приказ вступает в силу со дня его подписания. 

6. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой. 

 

 

Председатель Правления      К. Мукажанов     



Приложение № 1  

к приказу АО «КСЖ «Государственная 

аннуитетная компания» 

от «__» ___________2025 г. №____ 

 

 

Перечень лиц (должностей работников)  

АО «Компания по страхованию жизни «Государственная аннуитетная 

компания», исполняющих управленческие функции 

 

 

№ 

п/п 
Наименование должности 

1 Председатель Правления 

2 Заместитель Председателя Правления  

3 Управляющий директор 

4 
Директор Департамента бухгалтерского учета и финансовой 

отчетности – главный бухгалтер 

5 Директор административного департамента   

6 Директор Департамента корпоративных продаж 

7 Руководитель Службы государственных закупок 

 
 



Приложение № 2  

к приказу АО «КСЖ «Государственная 

аннуитетная компания» 

от «__» ___________2025 г. №____ 

 

 

ПАМЯТКА 

(для руководства и применения) 

 

Под коррупцией понимается незаконное использование лицами, 

занимающими ответственную государственную должность, лицами, 

уполномоченными на выполнение государственных функций, лицами, 

приравненными к лицам, уполномоченным на выполнение государственных 

функций, должностными лицами своих должностных (служебных) 

полномочий и связанных с ними возможностей в целях получения или 

извлечения лично или через посредников имущественных (неимущественных) 

благ и преимуществ для себя либо третьих лиц, а равно подкуп данных лиц 

путем предоставления благ и преимуществ. 

Лицо, исполняющее управленческие функции в государственной 

организации или субъекте квазигосударственного сектора, - лицо, постоянно, 

временно либо по специальному полномочию исполняющее организационно-

распорядительные или административно-хозяйственные функции в указанных 

организациях. 

Лицо, приравненное к лицам, уполномоченным на выполнение 

государственных функций, - …, лицо, исполняющее управленческие функции 

в государственной организации или субъекте квазигосударственного сектора, 

а также лицо, уполномоченное на принятие решений по организации и 

проведению закупок, в том числе государственных, либо ответственное за 

отбор и реализацию проектов, финансируемых из средств государственного 

бюджета и Национального фонда Республики Казахстан, занимающее 

должность не ниже руководителя самостоятельного структурного 

подразделения в указанных организациях… 

Правонарушениями, связанными с коррупцией (коррупционными 

правонарушениями), являются предусмотренные Законом Республики 

Казахстан «О противодействии коррупции», а также иным законодательством 

деяния, сопряженные с коррупцией или создающие условия для коррупции, 

которые влекут установленную законодательством дисциплинарную, 

административную и уголовную ответственность. 

Под организационно-распорядительными функциями понимается 

предоставленное в установленном законом Республики Казахстан порядке 

право издавать приказы и распоряжения, обязательные для исполнения 

подчиненными по службе лицами, а также применять меры поощрения и 

дисциплинарные взыскания в отношении подчиненных. 

Под административно-хозяйственными функциями понимается 

предоставленное в установленном законом Республики Казахстан порядке 

право управления и распоряжения имуществом, находящимся на балансе 

организации. 
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